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 Premessa 

Cari soci e famiglie,  

la relazione programmatica per l’anno 2025 sarà strutturata secondo le seguenti 

tematiche: 

-ORGANIZZAZIONE 

-EDUCAZIONE E SCUOLA 

-FORMAZIONE E LAVORO 

-PREVENZIONE 

-INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 

-PARI OPPORTUNITA’ FINANZIAMENTI ENTI PUBBLICI 

-GIOVANI E SPORT 

 
Organizzazione  

Per il nuovo anno cercheremo, in base alle nostre disponibilità, di garantire 

tutti i servizi associativi nonché il loro sviluppo e miglioramento. L’anno 

passato è stato molto importante, siamo riusciti a riprendere molte attività 

e progetti ma soprattutto abbiamo cercato consolidare i rapporti con gli enti 

locali per il futuro. Ci auguriamo pertanto di essere sempre più presenti ed 

attivi sul territorio, garantendo progetti volti all’accrescimento 

dell’autonomia del singolo socio, grazie anche alle collaborazioni e/o 

finanziamenti ottenuti e da riproporre. 

Mantenere e migliorare i rapporti di collaborazione con le amministrazioni 

locali per aumentare la nostra voce in capitolo nelle politiche e negli 

interventi riguardanti la mobilità autonoma, il lavoro, l’istruzione, 

l’assistenza sanitaria e sociale. Il nostro sogno più grande è riuscire a 

realizzare ogni idea che ci proponete perché la felicità è, e deve essere del 

gruppo intero. Non mancherà la collaborazione con il punto zonale “Info 

Point” di Viggiano per offrire servizi ed organizzare attività coinvolgendo i 

soci della zona Val D’Agri. Nel prossimo anno si terrà anche l’Assemblea 

elettiva per il rinnovo delle cariche sociali che completano il loro 



quinquennio di attività. Cercheremo di potenziare le nostre attività di 

fundraising con le proposte di cioccolata natalizie, pasquali, gli eventi al 

buio e i diversi progetti che ci permettono di organizzare raccolte fondi. 

Potenzieremo la campagna per la devoluzione del “5 x Mille” sulla 

dichiarazione dei propri redditi alla nostra sezione. Grazie anche al 

supporto dei volontari del Servizio Civile Universale, progetto di sede, 

cercheremo di assistere maggiormente e sopperire alle richieste dei soci. 

Educazione e scuola  
 

Nell’ambito dell’assistenza di bambini e giovani rafforzeremo la 

collaborazione con le istruttrici del Centro Tiflo didattico di Competenza di 

Foggia e grazie alla collaborazione molto attiva aumenteremo le attività di 

informazione e consulenza alle scuole, ai docenti di sostegno e alle famiglie 

degli alunni con deficit visivo. Un forte impegno richiederà ancora il lavoro 

per l’abbattimento o ci auguriamo minimizzare quanto più possibile le 

barriere architettoniche presenti dentro e fuori gli istituti.  

Sarà nostra premura seguire le pratiche per la richiesta di strumenti 

didattici (pc con sintesi vocali, ausili in genere, libri in braille e a carattere 

ingranditi ecc.) sollecitando le istituzioni preposte affinché si attivino alla 

dotazione di tali strumenti didattici all’inizio dell’anno scolastico per  

consentire un programma didattico equo ed in sintonia con gli altri studenti. 

Molto attiva sarà anche la funzione della nostra cabina di registrazione 

grazie ai volontari di voce per assicurare audio libri  a tutti i richiedenti. 

Nel corso dell’anno sarà proposto in tutti gli Istituti scolastici presenti sul 

territorio provinciale il laboratorio “insoliti puntini” per la diffusione del 

codice Braille considerato il successo e l’interesse suscitato nei ragazzi con 

lo scopo di far veicolare tramite il Braille il messaggio di inclusione dei non 

vedenti nella società, consentendo loro un’autonomia di orientamento e 

mobilità anche negli spazi sconosciuti. 

Formazione e lavoro 



La sezione persevererà nel suo compito di tutela nel campo lavorativo 

sollecitando le aziende pubbliche e private presenti sul territorio per 

l’emanazione di nuovi Bandi e le assunzionidei centralinisti non vedenti. 

Altro aspetto molto importante, nel prossimo anno, sarà intraprendere 

nuovi percorsi di formazione per nuove figure di centralinisti con attestati. 

Prevenzione 

La sezione aderirà, come ogni anno, alle campagne IAPB  nazionali come: 

Occhio ai Bambini, Giornata mondiale della vista,  la Settimana nazionale 

del Glaucoma, La Prevenzione Non Va in Vacanza, ecc...  

Cercheremo di diffondere, senza mai arrenderci, il messaggio della 

prevenzione e di quanto sia utile scoprire eventuali patologie in tempo. Ci 

auguriamo di estendere le nostre campagne di prevenzione grazie anche 

alla fattiva collaborazione con l’Azienda Sanitaria di Potenza e dei piccoli 

comuni. 

Informazione e comunicazione 

Continueremo a rimanere aggiornati attraverso i nostri canali social e/o sito 

web per migliorare la comunicazione all’interno e all’esterno dell’UICI. Ciò 

potrà avere ricadute positive per promuovere le conoscenze sulla disabilità 

visiva e sull’esistenza della nostra associazione e di quanto possiamo 

offrire.  

Pari opportunità  

Proseguiremo con i vari progetti I.Ri.Fo.R per offrire Corsi di Orientamento e 

Mobilità, Corsi di informatica, Musicoterapia per promuovere ed 

implementare l’autonomia dei nostri soci ed invogliarli a fare sempre “un 

passo” in più.. 

Giovani e sport - Attività socio culturali 

Si riconfermano le diverse attività socio culturali e ricreative esterne, tra cui 

anche la gita sociale, per offrire nuove opportunità di scoperte ai nostri 

soci, cercando di proporre iniziative di facile condivisione dei soci in modo 

da invogliarli alla partecipazione. 



Continuerà la collaborazione con l'ASD NON VEDENTI LUCANI, che come 

sempre parteciperà ai tornei nazionali ed internazionali di Showdown ed 

altre discipline sportive per non vedenti ed ipovedenti. Sarà nostra cura 

diffondere il messaggio positivo dello sport e cercheremo di creare altri 

punti sport come quello della Val D’Agri. 

Conclusioni                                                                                                                                                                       

Sempre più persone si rivolgono alla Sezione per accoglienza ed 

informazioni, è importante, quindi, che l’azione di tesseramento di nuovi 

soci(vedenti e non vedenti) diventi più incisiva e non solo per una 

questione meramente economica. Chi si rivolge a noi oggi riceve un 

supporto/servizio, ma a sua volta può diventare parte attiva, donando il suo 

tempo, spendendosi per gli altri, alimentando un circolo virtuoso che genera 

aiuto solidale ed inclusione sociale.  

La sezione territoriale di Potenza resta a disposizione di tutti e ricorda 

“Uniti sotto la stessa bandiera”, quella dell’Unione, aiuta a superare i 

problemi che gravano su ognuno di noi.  

 Uniti si vince    

           
 

 
 

 
per il Consiglio direttivo 
        Il Presidente 
       Luciano Florio 


